Wie kann ich an der MaBnahme

‘eifd

~BEMbU" Kontakt integrations
teilnehmen? Integrationsfachdienst o
dienst

Aschaffenburg Aschaffenburg
FrohsinnstraRe 10

63739 Aschaffenburg BEM bU

Tel.: (06021) 4496950 . . .

Fax: (06021) 4496953 Berufliche Eingliederung von
Mail: sekretariat@ifd-ab.de Menschen mit besonderem
Homepage: www.ifd-ab.de Unterstiitzungsbedarf

e Fiir die Aufnahme in die Malhahme
ist ein giiltiger Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS) gemé&R
§ 45 SGB Il erforderlich. Diesen kdn-
nen Sie nach Abkldrung bei Ihrem

zustandigen Jobcenter oder Ihrer

Agentur fiir Arbeit erhalten.
flir Menschen mit gesundheitlichen

Einschrankungen

e Sie vereinbaren telefonisch, per

E-Mail oder persdnlich beim Geférdert gemdR §45 SGBIII

Integrationsfachdienst einen Termin mit Aktivierungs— und Vermittlungsgutschein

fiir ein Erstgesprach.

Zertifizierte MaBnahme zur Aktivierung und beruflichen
Eingliederung nach dem Recht der Arbeitsférderung (AZAV)

e Im personlichen Gesprdch plant lhre

Integrationsfachberaterin dann alle

weiteren Schritte und die nachsten
/\ Zertifiziertes
Termine mit Ihnen. m QM-System nach AZAV
o StiftskHe Zertifizierungs GmbH Zertifikatsnummer

& L 0176-0392-AZAV-T
&
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Ziel der MaRnahme:

Vermittlung in Arbeit

Wir unterstiitzen Menschen mit
gesundheitlichen Einschrankungen bei der
beruflichen Eingliederung.

Ziel der MaBnahme ,,BEMbU" ist die Aufnah-
me eines sozialversicherungspflichtigen
Arbeitsverhaltnisses auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt. Die Stelle soll den persdnlichen
Eignungen und gesundheitlichen
Anforderungen langfristig gerecht werden.

In persdonlichen Beratungsgesprachen
unterstiitzen wir Sie ganzheitlich und
individuell auf dem Weg in eine neue
Arbeitsstelle. Zusdtzlich werden Inhalte zu
arbeitsmarkt-relevanten Themen besprochen
und vermittelt.

Wir entwickeln gemeinsam mit Ihnen eine
Strategie der beruflichen Eingliederung. lhre
personliche, berufliche und gesundheitliche
Biografie sowie lhre aktuelle Lebenssituation
sind uns dabei wichtig und werden bei der
beruflichen Eingliederung beriicksichtigt.

Unsere Integrationsfachberater*innen unter-

liegen selbstverstandlich der Schweigepflicht.

Inhalte der MaBnahme:
Beratung, Begleitung,
Unterstiitzung

Die MaBnahme ,,BEMbU" bietet Ilhnen eine
individuelle Unterstiitzung und Beratung zu
allen Themen, die fiir eine Arbeitsaufnahme
relevant sind.

Die MaBnahme setzt sich unter anderem aus
folgenden Komponenten zusammen:

e Individuelle Einzelgesprdche

e Kennenlerngesprdach und Eignungsfest-
stellung

e Starken-Schwdchen-Analyse

e Besprechung von arbeitsmarktrelevanten
Thematiken

e Bewerbungstraining

e Stellenrecherche

e Erstellen von Bewerbungsunterlagen

e Kontaktaufnahme mit moglichen
Arbeitgebern und Erprobungsbetrieben

e Vorbereitung auf Vorstellungsgesprdche

e Begleitung zu Vorstellungsgesprachen bei
Bedarf

e Betriebliche Erprobung mit regelmaRigen
Betriebsbesuchen durch den
Integrationsfachdienst (u.a. Jobcoaching)

Uber den Integrationsfachdienst

Aschaffenburg

Der Integrationsfachdienst ist ein Fach-
dienst fiir Menschen mit Behinderung.

Wir sind Ansprechpartner, wenn es um die
berufliche Integration von Menschen mit
Behinderung und gesundheitlichen
Einschrankungen auf dem ersten
Arbeitsmarkt geht.

Wir bieten Unterstiitzung durch

o Hilfe bei der Vermittlung und dem
Erhalt von Arbeits-/ Ausbildungspldtzen

e berufliche Orientierung fiir Jugendliche
mit Behinderung

e MaRnahmen zur beruflichen Eingliede-
rung (Unterstiitzte Beschéaftigung)

e Beratung fiir Arbeitgeber, die Menschen
mit Behinderung beschaftigen

Die Leistungen des Integrationsfach-
dienstes sind fiir Ratsuchende kostenfrei.
Unsere Auftraggeber sind das Integrations-
amt, die Agentur fiir Arbeit bzw. das
Jobcenter sowie die Renten- und Unfall-
versicherungstrager.



