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Einrichtungsleitbild des Bernhard-Junker-Hauses 

 

Die Achtung vor dem Leben prägt unsere Arbeit. 
 
Wir begegnen jedem Menschen mit Respekt, unabhängig von Herkunft, 
Religion und Weltanschauung – ohne deswegen auf den eigenen Standpunkt 
zu verzichten. 
 
Wir gehen freundlich und vertrauensvoll miteinander um. Konflikte tragen 
wir offen und fair aus. 
 
Wir unterstützen und fördern eine enge Zusammenarbeit mit Gruppen, 
Institutionen und Ehrenamtlichen. 
 
Die Mitarbeiter*innen aller Bereiche setzen sich an ihrem jeweiligen 
Arbeitsplatz für eine hohe Lebensqualität unserer Bewohner*innen ein.  
 
Ein hohes Niveau an Fachlichkeit sichern wir durch individuelle und 
regelmäßige Fort- und Weiterbildung. 
 
Die Förderung unserer Auszubildenden und Praktikant*innen liegt uns am 
Herzen. Teamfähigkeit, Selbstbewusstsein und Eigenverantwortung leben 
wir ihnen vor.  
Als erfahrener Ausbildungsbetrieb sind wir stolz darauf, dass viele 
Schüler*innen dauerhaft zu Kolleg*innen werden. 
 
Wir achten auf sorgsamen Umgang mit Arbeitsmaterialien. 
 
Wir gestalten unsere Arbeitsprozesse transparent und überprüfen sie 
regelmäßig. 
 
Wir schätzen am Bernhard-Junker-Haus die familiäre Atmosphäre, die 
personelle Beständigkeit und die familienfreundlichen Arbeitszeiten.  
 
Wir geben durch unsere Arbeitsorganisation unseren Kolleg*innen 
Sicherheit in einem Umfeld, das vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten 
bietet. 

 


